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На основу Статута Синдиката удружених радника енергетике Републике Српске и 
указане потребе, на 35. сједници Синдикалног одбора ЗЕДП ''Електро-Бијељина'' а.д. 
Бијељина, одржаној дана 07.04.2017. године у Бијељини, донешен је 
 
 

ПРАВИЛНИК 
о благајничком пословању 

 
 
I  Опште одредбе 
 

Члан 1. 
 

Овим правилником се уређује организација благајничког пословања; пословне 
књиге и документација у благајничком пословању; контрола благајничког пословања; 
третман мањкова и вишкова у благајни; плаћања готовим новцем према прописима о 
платном промету и порезу на доходак.  

 
Члан 2. 

 
Готовину Синдикалне организације чине: 

- новчана средства наплаћена од других Синдикалних организација за потребе 
организовања манифестација; 

- новчана средства подигнута са трансакционог рачуна, 
- новчана средства која се налазе у благајни. 

 
 
II  Евиденцие о благајничком пословању  
 

Члан 3. 
 

У Синдикалној организацији воде се сљедеће благајне: 
- Централна благајна, 
- Благајна Синдикалних подружница. 

 
Сав промет готовинских новчаних средстава се евидентира у Централној благајни 

ако су средства подигнута са основног трансакционог рачуна, рачуна за кредите или 
рачуна за позајмице. Промет готовинских новчаних средстава се евидентира у 
благајнама Синдикалних подружница ако су средства подигнута са трансакционих 
рачуна Синдикалних подружница.  

Укупно постоји 6 одвојених благајни. 
 

Члан 4. 
 
Благајничко пословање се евидентира преко: 

- налога за наплату, 
- налога за исплату, 
- дневника благајничког пословања. 

 
Благајник може водити и помоћне евиденције. 

Благајничко пословање у СП Бијељина, СП Угљевик и СП Зворник се 
евидентирати ручно, док се благајничко пословање СП Дирекција, СП Власеница и СП 
Братунац води електронски. 

У случају вођења благајничког пословања електронски, дневник благајничког 
пословања, налог наплате и налог исплате морају имати задовољавајућу форму. 
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III  Одговорност за благајничко пословање  
 

Члан 5. 
 

Готовинска новчана средства се држе у каси благајне којом рукује благајник. 
Благајник је одговоран за наплате, исплате и стање готовине у благајнама. 
 
IV  Наплате и исплате у благајни  
 

Члан 6. 
 
У благајни се евидентирају сљедеће наплате: 

- подигнута готовина са трансакционог рачуна, 
- остале уплате у готовини. 

 
Из благајне се евидентирају сљедеће исплате: 

- плаћање набављених добара и услуга од физичких лица уз образац Откупни лист 
у максималном износу од 200 КМ, 

- плаћање набављених добара и услуга од правног лица уз фискални рачун или 
фактуру, 

- за наручивање музике на манифестацијама и трошкове сахрана уз јединствену 
Одлуку одбора СП, 

- у другим непредвиђеним ситуацијама уз посебну Одлуку одбора СП за наведену 
ситуацију.  

 
Члан 7. 

 
Исплате физичким лицима које су опорезиве порезом на доходак не могу се 

вршити у готовом новцу из благајне.  
 

Члан  8. 
 

Исплате и наплате које се евидентирају у благајни могу се вршити само на основу 
претходно приложеног документа којим се одобрава наплата, односно исплата (рачун, 
Одлука или др. релевантан докуменат уз одобрење Предсједника СО или СП).  

Благајнички дневник са документом о исплати и наплати, прије његове предаје у 
рачуноводство СО, мора бити потписан од стране благајника, примаоца, односно 
исплатиоца.  
 

Члан 9. 
 

Сваки документ у вези са готовинском исплатом и наплатом мора бити нумерисан 
и попуњен тако да искључује могућност накнадног дописивања. 

Исписивање и потписивање докумената о исплати и наплати је једнократно, са 
једном копијом и оргиналом, за потребе примаоца, односно уплатиоца, и за потребе 
рачуноводства. Исти случај је и код електронски вођене благајне.  
 

Члан  10. 
 

Благајна се води и закључује свакодневно, уколико има промјена (уплата и 
исплата) тог дана.   

Утврђивање стварног стања благајне врши се на крају сваког радног дана. 
Благајник, обавезно води благајнички дневник у који уноси податке о утврђеном 

стварном стању. 
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Један примјерак благајничког дневника са свим приложеним документима о 
наплатама и исплатама, доставља се рачуноводству на књижење. 
 
V  Благајнички максимум  
 

Члан  11. 
 

Висина средстава која се може држати у благајни је до 500 КМ.   
У свим ситуацијама у којима је то могуће препоручује се безготовинско пословање 

путем трансакционог рачуна отвореног код пословне банке, док се готовинска плаћања 
и наплате користе само уколико се за тим укаже посебна потреба или хитност. 
 

Члан 12. 
 

Висина средстава која остану у благајни по закључивању благајничког дневника 
на крају дана, уколико нема потребе за њиховим кориштењем, морају се најкасније 
сутрадан положити на жиро-рачун. 
 
VI  Остале одредбе  
 

Члан 13. 
 

Контролу благајничког пословања врши предсједник Синдикалне организације, 
Надзорни одбор Синдикалне организације, као и сви запослени који желе увид у 
пословање Синдикалне организације. 
 

Члан 14. 
 

Овај Правилник ступа на снагу и примјењује се даном доношења. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   Предсједник СО: 
       ______________________________ 
       (Бранислав Секулић, дипл.инж.ел.тех.) 

 
 


